¥g SECRETARIA DE INFORME PERIODICO
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A OGOT ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
e/ .
hicALDiA MAYOR INTEGRACION SOCIAL B A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

DE BOGOTA DT
PERIODO DEL INFORME 1 | al I 18 de diciembre de 2023
DEPENDENCIA I Subdireccion para la Juventud | UNIDAD OPERATIVA NIVEL CENTRAL
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
NOMBRE JENNY REY REYES IDENTIFICACION 20880744
CORREO PERSONAL jennyrey2015@hotmail.com NUMERO CELULAR 3123312816
INFORMACION DEL CONTRATO
Contrato No. 8433 Fecha de suscripcion 22 06 2023 . " .
e —— Plazo de ejecucion (en dias) 210
Fecha acta de inicio 27 | 06 | 2023 Fecha Terminacion 30 12 2023
Ob t d I t t TREOTAR OERVIVITUO TRUTNCOIVUIVALEO TARNA ArUTAR CE TRUCEOV DL OELEUUIVINY, TURNACIUIY,
jetoldelicontrato SEGIIMIENTA V MOMITOREN NEI COMDONENTE DRICASACIAL Y €NCIN ACLIDACIONAL DE | A

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor Inicial del contrato: $ 28.336.000 Porcentaje de Avance Fisico 81,43%
Valor adiciones (si aplica) $ - Porcentaje de Avance Financiero 73,33%
Valor Total Contrato $ 28.336.000
Saldo pendiente por ejecutar $ 7.556.267
Valor Pagado $ 20.779.733
| Valor Cobro periodo | $ 2.293.867
VALOR COBROS YA REALIZADOS
Cobro No. 1 Cobro No. 2 Cobro No. 3 Cobro No. 4 Cobro No. 5 Cobro No. 6 Cobro No.7 [ CobroNo.8 | Cobro No.9
539.733 4.048.000 $ 4.048.000 | $ 4.048.000 | $ 4.048.000 | $ 4,048.000
Cobro No. 10 Cobro No. 11 Cobro No. 12 Cobro No. 13 Cobro No. 14 Cobro No. 15 Cobro No. 16 | Cobro No. 17 | Cobro No. 18
INFORME DEL CONTRATISTA
Obligaciones especificas AT Soportes/Evidencias
1. Brindar acompafiamiento oportuno a la
sistematizacion y registro de los formatos o Para el presente periodo se realizan las siguientes actividades: Anexo 1.1.1 Apoyo para generar los
instrumentos necesarios para caracterizar, « Apoyo para generar los certificados de seguridad social de los jovenes de los grupos 15y 16 que|certificados de seguridad social de los
seleccionar, formar y realizar seguimient se tran laborando con un contrato forma (se envia carpeta en drive). jovenes de los grupos 15y 16.
psicosocial a los beneficiarios del programa de
PARCEROS POR BOGOTA.
2.Apoyar el desarrollo e implementacién de la Anexo 2.1.1 Orientacion psicolégica en
promocion de la estrategia de orientacion pautas de crianza a dos jovenes del

emocional o socio ocupacional y las actividades |+ 5/12/2023 Orientacion psicolégica en pautas de crianza a dos jovenes del servicio.|servicio.

de prevencidn relacionadas con los jévenes que |Durante el mes se realiza seguimiento a jévenes de los grupos 18 y 19 de Ciudad Bolivar con el fin|Anexo 2.1.2 Seguimiento a jévenes de los
participen o se postulen para ser beneficiarios  [de verificar los pagos acumulados de su cuota monetaria. grupos 18 y 19 de Ciudad Bolivar

del PROGRAMA PARCEROS POR BOGOTA.

3. Acompaiiar lo proceso de seleccion de los
participantes del servicio por medio de la
aplicacion del instrumento psicosocial y la Durante el periodo actual no se generaron acciones para esta obligacion. No aplica
realizacion del concepto técnico integral para el
ingreso a PARCEROS POR BOGOTA.

4.Acompaiiar las actividades de fortalecimiento
de los proceso de formacion para los jévenes Durante el periodo actual no se generaron acciones para esta obligacion. No aplica
agentes comunitarios y convivencia.

Anexo 5.1.1 Orientacion psicologica en
pautas de crianza a dos jovenes del
« 5/12/2023 Orientacién psicolégica en pautas de crianza a dos jovenes del servicio.|servicio.

Durante el mes se realiza seguimiento a jévenes de los grupos 18 y 19 de Ciudad Bolivar con el fin|Anexo 5.1.2 Seguimiento a jovenes de los

5.Realizar el respectivo acompafamiento
psicosocial de los beneficiarios, evitando la
desercion del PROGRAMA PARCEROS POR
BOGOTA con metodologias de atencion y planes

. de verificar los pagos acumulados de su cuota monetaria. grupos 18 y 19 de Ciudad Bolivar
de permanencia.
6. Realizar apoyo y seguimiento a los
beneficiarios y sus familias en las atenciones  [Durante el periodo actual no se generaron acciones para esta obligacion. N/A
del Distrito.
7. Brindar informes técnicos de las actividades N/A

realizadas con los participantes y remitirlos a los | Durante el periodo actual no se generaron acciones para esta obligacion.
enlaces técnicos.




8. Contribuir con un plan de trabajo que
contenga un reporte cualitativo mensual y un
cronograma semanal, de conformidad con los
lineamientos de la supervision relacionado con
la estrategia de orientacion ional y socio
ocupacional aplicada a los beneficiarios del
programa.

Se presenta informe del mes de Diciembre junto con sus actividades y los respectivos soportes.

Anexo 8.1.1 Informe de gestion mensual

9. Acudir a todas las reuniones y demas
actividades convocadas a apoyadas por la
Subdireccion para Juventud y la Secretaria
Distrital de Integracion Social, en el marco del
programa.

Para el presente periodo se asiste a las siguientes reuniones:
* 13 de diciembre Asistencia virtual jornada de socializacién procedimiento de focalizacion.

Anexo 9.1.1 Reunion virtual jornada de
socializacion procedimiento de
focalizacion.

10. Presentar informes, instrumentos e insumos
técnicos que permitan atender los

requerimi lacionados con el seguimiento
té operativo psi ial del programa y de
la Subdireccion para la juventud.

Se presenta informe del mes de Diciembre junto con sus actividades y los respectivos soportes.

Anexo 10.1.1 Informe de gestion mensual

11. Contribuir con soportes, instrumentos e
insumos técnicos que permitan atender los
requerimientos relacionados con el programa

< A . Durante el periodo actual no se generaron acciones para esta obligacion. No aplica
parceros por Bogota para la poblacion juvenil de
la localidad, que incluyan modalidades,
estrategias y demas formas de atencion
12. Cumplir con las demas instrucciones que
sean requeridas por el supervisor del contrato y . . L .
Durante el periodo actual no se generaron acciones para esta obligacion. No aplica

que estén relacionadas con el objeto del
contrato.

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR (segun clausula de supervision del contrato o

memorando de designacion)

OSCAR LEONEL OVIEDO CASTILLO/SUBDIRECTOR PARA LA JUVENTUD

OBSERVACIONES FRENTE A LA SUPERVISION (En caso en que el supervisor
asuma la misma recientemente - si aplica)

NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION (segin memorando de designacion)

ANDRES CAMILO SABOGAL SUESCUN

DATOS PLANILLA APORTES SEGURIDAD SOCIAL

NUMERO PLANILLA DE PAGO 9459453482
VALOR $ 473.300
PERIODO NOVIEMBRE 2023
FECHA PAGO 20/12/2023
NUMERO PLANILLA DE PAGO 9460824980
VALOR $ 397.500
PERIODO DICIEMBRE 2023
FECHA PAGO 02/01/2024
e
FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE JENNY REY REYES

CEDULA 20880744




